
 

 مدرس المناهج وتدرٌس التربٌة الرٌاضٌة،  كلٌة التربٌة الرٌاضٌة جامعة أسٌوط  فرع الوادي الجدٌد  *

 بمدارس الدمجبرنامج مقترح لتأهيل معلمي التربية الرياضية 
 .بالمرحلة الإعداديةلذوي الإعاقات البسيطة 

 

 * د/ خالد محمد عبد الجابر محمد الخطيب

 الممدمة ومشكلة الدراسة:
تكافؤ الفرص التعلٌمٌة  تماس حضارة الأمم من خلال رعاٌتها بذوي الاحتٌاجات الخاصة وتحمٌماً لمبدأ 

 إلى ألصى درجة ممكنة. لذوي الاحتٌاجات الخاصة وفما لمدراتهم واستعداداتهموالمتمثلة فالرعاٌة المتكاملة 

ومن ثم ٌعد  إعدادا متكاملاً الخاصة  ذوي الاحتٌاجات  إعدادتساهم التربٌة الرٌاضٌة بدور متمٌز فً  

فئة ذوي الاحتٌاجات وتمثل والمجتمع  الأسرةكل جهد ومال ٌنفك فً سبٌلهم بمثابة استثمار بشري فً صالح 

 لإعدادهممن بٌنهم الموهوبٌن رٌاضٌا ان نختار رض تمن المف أساسٌةلاعدة فً المجتمع المصري  الخاصة

وجود لاعدة رٌاضٌة كبٌرة ٌتمتعون المزٌد من الاهتمام بهم بما ٌضمن الذي ٌتطلب  الأمر، متكاملا  إعدادا

 (4:  14.) نحو النشاط الرٌاضً رٌاضٌة ولٌالة بدنٌة أفضل ، وٌكون لدٌهم اتجاه اٌجابًبصحة 

للتدرٌس لذوي الاحتٌاجات   إعداد معلمً التربٌة الخاصة أن إلىم( 2011" )وٌشٌر "مصطفى الساٌح
وإعداده التعلٌمٌة والتربوٌة لهذه الفئة ولذلن فان اختٌاره لتحمٌك الأهداف الرئٌسٌة  الأسسٌعتبر احد   الخاصة
ومخرجاته  ضروري حتى ٌتفهم جٌداً مدخلات نظام التعلٌم لذوي الاحتٌاجات  الخاصة أمربكفاءة وتدرٌبه 

الاجتماعٌة من اجل تهٌئة لما سٌموم به من ادوار  وإبعاده وذلن بان ٌكون متفهما لفلسفة هذا التعلٌم وأهدافه
تربٌة الرٌاضٌة لذوي الاحتٌاجات علم الممعلم ذوي الاحتٌاجات  الخاصة بشكل عام و لإعدادكثٌرة  وهنان أبعاد

لمعلمً التربٌة  وعلٌه فان طبٌعة الإعداد، فعمله ممٌز عن بالً معلمً المواد الأخرى بشكل خاص الخاصة
 ( 22: 20.)الأخرىمهنٌة تختلف كثٌرا عن معلمً المواد  أبعادذات  الاحتٌاجات الخاصةالرٌاضة لذوي 

وعلى معلم التربٌة الخاصة أن ٌتصف بعدة صفات وخصائص حتى ٌؤدى عمله على أكمل وجه. من 
هذه الخصائص أن ٌكون ناضجا ومؤهلا ومدربا بشكل كاف، وٌرتبط تطور تعلٌم ذوي الاحتٌاجات الخاصة 

 التدرٌب المتوفر للمعلم وٌعتمد على الفرص وعلى توجه ونوعٌة برامج إعداد المعلم. بنوعٌة
 لذوي الإعالات البسٌطة ومن خلال الممابلات الشخصٌة مع معلمً التربٌة الرٌاضٌة بمدارس الدمج  

اراتهم للتعامل بمدٌرٌة التربٌة والتعلٌم بأسٌوط أكد المعلمٌن أنهم لم ٌحصلوا على أي دورات تدرٌبٌة لصمل مه
بشان ( 42لرار وزاري رلم ) من لبل أي هٌئة للتدرٌب منذ لرار الدمج لذوي الإعالات البسٌطة مع تلامٌذ الدمج

 (21)م.1/2/2015لبول التلامٌذ ذوي الإعالة البسٌطة بمدارس التعلٌم العام، الصادر بتارٌخ 
إلى ان هنان لصورا  فً الدورات التدرٌبٌة الممدمة لمعلمً التربٌة  م( 2000وتؤكد أمٌنة الكنٌسً)

الخاصة حٌث ان الدورات تملٌدٌة نظرٌة نفتمر الى الاهتمام بالجوانب التطبٌمٌة وتنفذ فً فترة زمنٌة لصٌرة 
 (33:  1)وتستخدم أسالٌب غٌر ملائمة لتموٌم عناصر التدرٌب.

التى تؤهلهم وتمكنهم من تطبٌك  ة الرٌاضٌةمعلمً التربٌ إعداد المصور فً برامجوٌرى الباحث ان 
والمهارات التى  والمعلومات وتزودهم بالمعارف داخل مدارسهم لذوي الإعالات البسٌطة سٌاسات الدمج

لاء التلامٌذ ؤوتعلٌم هذوي الاحتٌاجات الخاصة المدمجة داخل المدرسة  تساعدهم فً التعامل مع التلامٌذ
وفً ضوء  الممررة علٌهم باستخدام طرق واستراتٌجٌات تدرٌسٌة تتوافك مع طبٌعة إعالتهمالمناهج الدراسٌة 

ى ها وهذا انعكس على بصورة سلبٌة علبداخل المدمجٌنالعادٌٌن داخل الصفوف الدراسٌة  تواجد ألرانهم
    نحو الدمج . اتجاهاتهم

 تبٌن أن هنان لصور فً برامج إعداد معلمً التربٌة الرٌاضٌة ومن خلال تردد الباحث على هذه المدارس
وتزودهم  طبٌك سٌاسات الدمج داخل مدارسهمالتى تؤهلهم وتمكنهم من ت لذوي الإعالات البسٌطة بمدارس الدمج

 . المدمجة داخل المدرسة ذوي الإعالات البسٌطةتلامٌذ ات التى تساعدهم فً التعامل مع والمهاربالمعارف 
الإعداد الجٌد للمعلمٌن على استخدام استراتٌجٌات وأسالٌب تدرٌس متنوعة فً تمدٌم وٌرى الباحث أن 

لذوي الإعالات  جالمادة التعلٌمٌة ٌؤدي إلى نجاح المعلمٌن فً التعامل مع الفروق الفردٌة داخل فصول الدم
بمدارس الدمج  لارتماء بمعلم التربٌة الرٌاضٌةحٌث ان التدرٌب الجٌد ٌؤدي إلى تدرٌس أكثر فاعلٌة وا البسٌطة

 . بكفاءة للمٌام بعمله



 

 

انه لا توجد أي برامج تدرٌبٌة لتأهٌل  ًمعتمد بأكادٌمٌة المعلمٌن تبٌن ل محاضرً ومن خلال عمل  
الأمر الذى بمدارس الدمج لذوي الإعالات البسٌطة بمدارس التعلٌم العام بالمرحلة الإعدادٌة  معلمً التربٌة الرٌاضٌة

لذوي  برنامج ممترح لتأهٌل معلمً التربٌة الرٌاضٌة بمدارس الدمج لبناء دفع الباحث لإجراء هذا البحث
 .بالمرحلة الإعدادٌة الإعالات البسٌطة

 هدف الدراسة:
 لذوي الإعالات البسٌطة لدمجبمدارس ابرنامج لتأهٌل معلمً التربٌة الرٌاضٌة  بناءإلى  تهدف الدراسة   

 ،بالتدرٌب المائمون ، أسالٌب التدرٌب ،من حٌث:)الأهداف ، المحتوى ، الإطار الزمنً  بالمرحلة الإعدادٌة
 أسالٌب تموٌم البرنامج(. ،أماكن تنفٌذ البرنامج  ،الوسائل والأجهزة المعٌنة فً البرنامج 

 الدراسة: تتساؤلا
  :ةالآتٌ تالتساؤلاٌحاول الباحث تحمٌك هدف الدراسة عن طرٌك الإجابة على  .1
ما أهداف البرنامج الممترح لتأهٌل معلمً التربٌة الرٌاضٌة بمدارس الدمج لذوي الإعالات البسٌطة بالمرحلة  .2

 الإعدادٌة ؟
معلمً التربٌة الرٌاضٌة بمدارس الدمج لذوي الإعالات البسٌطة  ما محتوى البرنامج الممترح لتأهٌل .3

 بالمرحلة الإعدادٌة ؟
البرنامج الممترح لتأهٌل معلمً التربٌة الرٌاضٌة بمدارس الدمج لذوي الإعالات الإطار الزمنً لتنفٌذ ما  .4

 البسٌطة بالمرحلة الإعدادٌة ؟
ٌل معلمً التربٌة الرٌاضٌة بمدارس الدمج لذوي برنامج الممترح لتأهأسالٌب التدرٌب  المناسبة للما  .5

 الإعالات البسٌطة بالمرحلة الإعدادٌة ؟
من المائمون بالتدرٌب للبرنامج الممترح لتأهٌل معلمً التربٌة الرٌاضٌة بمدارس الدمج لذوي الإعالات  .6

 البسٌطة بالمرحلة الإعدادٌة ؟
الممترح لتأهٌل معلمً التربٌة الرٌاضٌة بمدارس الدمج ما الوسائل والأجهزة المعٌنة المناسبة فً البرنامج  .7

 لذوي الإعالات البسٌطة بالمرحلة الإعدادٌة ؟
ما هً الأماكن المناسبة لتنفٌذ البرنامج الممترح لتأهٌل معلمً التربٌة الرٌاضٌة بمدارس الدمج لذوي  .8

 الإعالات البسٌطة بالمرحلة الإعدادٌة ؟
الممترح ( للبرنامج تمٌٌم ، طرق التمٌٌمالتمٌٌم ، جوانب لتولٌت المناسب لمن حٌث  )ال تموٌمالما أسالٌب  .9

 ؟ لتأهٌل معلمً التربٌة الرٌاضٌة بمدارس الدمج لذوي الإعالات البسٌطة بالمرحلة الإعدادٌة 
 مصطلحات الواردة بالدارسة:ال

 (:Mainstreamingالدمج )
فى الفصول العادٌة   الأطفال ذوى الإعالات البسٌطة والمتوسطةأن ٌموم معلمى المدارس العادٌة بدمج وتعلٌم 

 (27 : 8).ألرانهم العادٌٌن، مع تمدٌم الاستشارات مع المختصٌن فى التربٌة الخاصة والمدارس العادٌة مع
 الدراسات السابمة: 

برنامج ممترح لتطوٌر الكفاٌات المهنٌة والشخصٌة " بعنوان: (17)م(2016محمود حمدي محمود)دراسة " .1
بناء برنامج ممترح  استهدفت الدراسة، "ربٌة الرٌاضٌة لذوي الاحتٌاجات الخاصة فئة المعالٌن ذهنٌالمعلم الت

 لمعلم التربٌة الرٌاضٌة لذوي الاحتٌاجات الخاصة فئة المعالٌن ذهنٌا. والشخصٌة المهنٌةلتطوٌر الكفاٌات 
والتربٌة الخاصة ( من خبراء المناهج 12) العمدٌة واستخدم الباحث المنهج التجرٌبً، واختٌرت عٌنة بالطرٌمة

كلٌات التربٌة خبراء علم النفس الرٌاضً والتربٌة الخاصة ب( من 8كلٌات التربٌة والتربٌة الرٌاضٌة، )ب
التوجٌه فً مدارس التربٌة والعاملٌن بالفعل فً  الأوائلالموجهٌن من ( موجه 20)و والتربٌة الرٌاضٌة

واستخدم الباحث لجمع البٌانات استمارة اضٌة لذوي الاحتٌاجات الخاصة، لرٌمعلمً التربٌة ا( 40الخاصة، )
البرنامج  وكانت أهم النتائج توصل الباحث إلى الاستبٌان، الممابلات الشخصٌة ، تحلٌل السجلات والوثائك ،

 .التدرٌبً المائم على الكفاٌات له أثر جٌد فً تنمٌة لدرات المعلمٌن وإنهم أفضل من غٌرهم
( استهدفت الدراسة فحص أداء معلمً التربٌة 27م()2009")Mooij, Ton; Smeets, Ed دراسة " .2

الخاصة فً مختلف الموالف التعلٌمٌة مع تلامٌذ المرحلة الابتدائٌة ذوي الاحتٌاجات الخاصة لأداء المعلم 
( مدرسة للتعلٌم 12بحث )وكٌفٌة تعزٌز الآثار الاٌجابٌة وانعكاسها على أداء التلامٌذ ، ولد شملت عٌنة ال

الأساسً فً خمس مناطك مختلفة من هولندا، وأظهرت النتائج تركٌز المدارس على توفٌر بٌئة اجتماعٌة 
 وعاطفٌة مناسبة للتلامٌذ وتوفٌر أنظمة مختلفة لاكتشاف ومعالجة النواحً السلبٌة فً ذلن.

http://srv3.eulc.edu.eg/eulc_v5/libraries/start.aspx?fn=ApplySearch&ScopeID=1.&SearchText1=%d8%a8%d8%b1%d9%86%d8%a7%d9%85%d8%ac+%d9%85%d9%82%d8%aa%d8%b1%d8%ad+%d9%84%d8%aa%d8%b7%d9%88%d9%8a%d8%b1+%d8%a7%d9%84%d9%83%d9%81%d8%a7%d9%8a%d8%a7%d8%aa+%d8%a7%d9%84%d9%85%d9%87%d9%86%d9%8a%d8%a9+%d9%88%d8%a7%d9%84%d8%b4%d8%ae%d8%b5%d9%8a%d8%a9+%d9%84%d9%85%d8%b9%d9%84%d9%85+%d8%a7%d9%84%d8%aa%d8%b1%d8%a8%d9%8a%d8%a9+%d8%a7%d9%84%d8%b1%d9%8a%d8%a7%d8%b6%d9%8a%d8%a9+%d9%84%d8%b0%d9%88%d9%8a+%d8%a7%d9%84%d8%a7%d8%ad%d8%aa%d9%8a%d8%a7%d8%ac%d8%a7%d8%aa+%d8%a7%d9%84%d8%ae%d8%a7%d8%b5%d8%a9+%d9%81%d8%a6%d8%a9+%d8%a7%d9%84%d9%85%d8%b9%d8%a7%d9%82%d9%8a%d9%86+%d8%b0%d9%87%d9%86%d9%8a%d8%a7+%2f&criteria1=0.
http://srv3.eulc.edu.eg/eulc_v5/libraries/start.aspx?fn=ApplySearch&ScopeID=1.&SearchText1=%d8%a8%d8%b1%d9%86%d8%a7%d9%85%d8%ac+%d9%85%d9%82%d8%aa%d8%b1%d8%ad+%d9%84%d8%aa%d8%b7%d9%88%d9%8a%d8%b1+%d8%a7%d9%84%d9%83%d9%81%d8%a7%d9%8a%d8%a7%d8%aa+%d8%a7%d9%84%d9%85%d9%87%d9%86%d9%8a%d8%a9+%d9%88%d8%a7%d9%84%d8%b4%d8%ae%d8%b5%d9%8a%d8%a9+%d9%84%d9%85%d8%b9%d9%84%d9%85+%d8%a7%d9%84%d8%aa%d8%b1%d8%a8%d9%8a%d8%a9+%d8%a7%d9%84%d8%b1%d9%8a%d8%a7%d8%b6%d9%8a%d8%a9+%d9%84%d8%b0%d9%88%d9%8a+%d8%a7%d9%84%d8%a7%d8%ad%d8%aa%d9%8a%d8%a7%d8%ac%d8%a7%d8%aa+%d8%a7%d9%84%d8%ae%d8%a7%d8%b5%d8%a9+%d9%81%d8%a6%d8%a9+%d8%a7%d9%84%d9%85%d8%b9%d8%a7%d9%82%d9%8a%d9%86+%d8%b0%d9%87%d9%86%d9%8a%d8%a7+%2f&criteria1=0.
http://srv3.eulc.edu.eg/eulc_v5/libraries/start.aspx?fn=ApplySearch&ScopeID=1.&SearchText1=%d8%a8%d8%b1%d9%86%d8%a7%d9%85%d8%ac+%d9%85%d9%82%d8%aa%d8%b1%d8%ad+%d9%84%d8%aa%d8%b7%d9%88%d9%8a%d8%b1+%d8%a7%d9%84%d9%83%d9%81%d8%a7%d9%8a%d8%a7%d8%aa+%d8%a7%d9%84%d9%85%d9%87%d9%86%d9%8a%d8%a9+%d9%88%d8%a7%d9%84%d8%b4%d8%ae%d8%b5%d9%8a%d8%a9+%d9%84%d9%85%d8%b9%d9%84%d9%85+%d8%a7%d9%84%d8%aa%d8%b1%d8%a8%d9%8a%d8%a9+%d8%a7%d9%84%d8%b1%d9%8a%d8%a7%d8%b6%d9%8a%d8%a9+%d9%84%d8%b0%d9%88%d9%8a+%d8%a7%d9%84%d8%a7%d8%ad%d8%aa%d9%8a%d8%a7%d8%ac%d8%a7%d8%aa+%d8%a7%d9%84%d8%ae%d8%a7%d8%b5%d8%a9+%d9%81%d8%a6%d8%a9+%d8%a7%d9%84%d9%85%d8%b9%d8%a7%d9%82%d9%8a%d9%86+%d8%b0%d9%87%d9%86%d9%8a%d8%a7+%2f&criteria1=0.


 

 

 خطة وإجراءات الدراسة
 منهج الدراسة :

 وذلن لمناسبته لتحمٌك أهداف الدراسة. استخدم المنهج الوصفى 

 مجتمع  الدراسة:

بكلٌات التربٌة الرٌاضٌة المتخصصٌن فً مجال المناهج وعلم النفس الخبراء من السادة الدراسة ٌتمثل مجتمع 

معلمً التربٌة ، و (1مرفك ) بمدٌرٌة التربٌة والتعلٌم بمحافظة أسٌوط التربٌة الرٌاضٌة موجهًو الرٌاضً

 .الرٌاضٌة بمدارس الدمج لذوي الإعالات البسٌطة بالمرحلة الإعدادٌة بمحافظة أسٌوط

 عٌنة الدراسة:

بكلٌات التربٌة  الرٌاضً علم النفسوالمناهج والتربٌة الخاصة  فً خبراء( من ال10)بلغت عٌنة الدراسة  -1

 .(1مرفك )وموجهٌن التربٌة الرٌاضٌة  الرٌاضٌة

بمحافظة  ة الإعدادٌةللتربٌة الرٌاضٌة بمدارس الدمج لذوي الإعالات البسٌطة بالمرحل امعلم (95)وعدد -2

تم اختٌارهم بالطرٌمة و معلما (302البالغ عددهم ) مجتمع البحث إجمالًمن  (%31.5)بنسبة  أسٌوط

 العشوائٌة 

 أدوات جمع البٌانات :

وعلم  المناهج والتربٌة الخاصة مجالاستخدم الباحث الممابلة الشخصٌة مع ذوى الخبرة والرأي فى 

 النفس 

ومعلمً التربٌة الرٌاضٌة بمدارس الدمج  فً مدارس التربٌة الخاصة وموجهً التربٌة الرٌاضٌةالرٌاضً 

 . للبرنامج الممترحاستمارة الاستبٌان  ببناءلام الباحث  وكذلن،  الإعدادٌة بالمرحلةلذوي الإعالات البسٌطة 

 الاستبٌان: خطوات إعداد استمارة

اٌت والمراجع العلمٌة المرتبطة بمجال المناهج ة  لام الباحث بالإطلاع على بعض الدراسات السابمة والدور والتربٌ
اٌنالخاصة   المحاورمجموعة من الباحث إلى  توصلو ،وذلن بهدف الولوف على النماط الأساسٌة لإعداد استمارة الاستب

المناهج والتربٌة  مجالعلى مجموعة من الخبراء فى  هابعرض ولام .(2مرفك) الممترح برنامجالبالواجب توافرها 
را  (10)وعددهم  وموجهً التربٌة الرٌاضٌة الرٌاضً وعلم النفسالخاصة  مدي مناسبة هذه  لإبداء الرأي فىخبٌ

سٌةكمحاور ور امحال اٌنلا رئٌ وضح ذلن.1وجدول ) للبرنامج الممترح ستمارة استب  ٌ) 
 ( 1جدول ) 

أراء الخبراء حول مدي مناسبة محاور                                                                            
 (10) ن =                                                 الاستبٌان

تمت  %( وبالتال100ً(: أن نسبة موافمة الخبراء على محاور الاستبٌان بلغت )1ٌتضح من جدول)

 محاور الاستبٌان.الموافمة على جمٌع 

 صٌاغة عبارات الاستبٌان:

 المحاور م
 رأي الخبٌر  

 النسبة المئوٌة
 غٌر موافك موافك

 %100 ــ 10 .أهداف البرنامج 1
 %100 ــ 10 .محتوى البرنامج 2
 %100 ــ 10 .الإطار الزمنً لتنفٌذ البرنامج 3
 %100 ــ 10 أسالٌب التدرٌب. 4
 %100 ــ 10 المائمون بالتدرٌب. 5
الوسائل والأجهزة المعٌنة المستخدمة فى التدرٌب  6

. 
 %100 ــ 10

 أماكن تنفٌذ البرنامج الممترح. 7
 

 %100 ــ 10
 %100 ــ 10 أسالٌب تموٌم البرنامج الممترح. 8



 

 

 عبارة( 123) العباراتلكل محاور الاستبٌان ولد بلغ عدد  العباراتلام الباحث بوضع مجموعة من 

المناهج والتربٌة الخاصة وعلم النفس الرٌاضً  خبراء فى مجالالعبارات على ولام بعرض ( 3مرفك)

لمحاور  العباراتوذلن لإبداء الرأي فى مدي مناسبة فً مدارس التربٌة الخاصة  وموجهً التربٌة الرٌاضٌة

الخبراء إجراء التعدٌلات اللازمة عن طرٌك الحذف أو الدمج أو الإضافة لأي  السادة الاستبٌان وطلب من

 ( ٌوضح ذلن.2الاستبٌان وجدول) عباراتمن  عبارة



 

 

 (2جدول )
الدرجة الممدرة والنسبة المئوٌة لأراء الخبراء على عبارات والتكرارات                                          

 (10)ن =                                      الاستبٌان
 البرنامجالمحور الأول: أهداف 

العبار
 ة

تكرار
 ها

الممدر
 ة

النسبة
% 
 

العبار
 ة

تكراره
 ا

الممدر
 ة

 النسبة
% 

العبار
 ة

تكراره
 ا

الممدر
 ة

النسبة
% 1 10 20 100

% 
6 10 20 100

% 
11 7 17 85% 

2 10 20 100
% 

7 9 19 95% 12 10 20 100% 
3 9 19 95% 8 10 20 100

% 
13 11 22 100% 

4 10 20 100
% 

9 8 18 90% 14 11 22 100% 
5 7 17 85% 10 8 18 90% 15 8 18 90% 

 الممترح  المحور الثانً: محتوى البرنامج 
العبار

 ة
تكرار

 ها
الممدر

 ة
العبار النسبة %

 ة
تكراره

 ا
الممدر

 ة
النسبة 

% 
العبار

 ة
تكراره

 ا
الممدر

 ة
النس

100 20 10 16 %100 20 10 1 بة%
% 

31 10 20 100
% 2 9 19 95% 17 10 20 100

% 
32 10 20 100

% 3 10 20 100% 18 10 20 100
% 

33 10 20 100
% 4 10 20 100% 19 7 17 85% 34 10 20 100
% 5 10 20 100% 20 8 18 80% 35 10 20 100
% 6 10 20 100% 21 10 20 100

% 
36 10 20 100

% 7 8 18 90% 22 7 17 85% 37 10 20 100
% 8 9 19 95% 23 10 20 100

% 
38 10 20 100

% 9 8 18 90% 24 10 20 100
% 

39 10 20 100
% 10 7 17 85% 25 9 19 95% 40 10 20 100
% 11 10 20 100% 26 10 20 100

% 
41 10 20 100

% 12 6 16 80% 27 10 20 100
% 

42 9 19 95
% 13 10 20 100% 28 10 20 100

% 
43 10 20 100

% 14 10 20 100% 29 10 20 100
% 

    
15 10 20 100% 30 8 18 90%     

 المحور الثالث: الإطار الزمنً لتنفٌذ البرنامج
العبار

 ة
تكرار

 ها
الممدر

 ة
العبار النسبة %

 ة
تكراره

 ا
الممدر

 ة
النسبة 

% 
العبار

 ة
تكراره

 ا
الممدر

 ة
النس

100 20 10 4 %85 17 7 1 بة%
% 

7 1 11 55
% 2 10 20 100% 5 3 13 65%     

3 8 18 90% 6 2 12 60%     
 المحور الرابع: أسالٌب التدرٌب  

العبار
 ة

تكرار
 ها

الممدر
 ة

العبار النسبة %
 ة

تكراره
 ا

الممدر
 ة

النسبة 
% 

العبار
 ة

تكراره
 ا

الممدر
 ة

النس
100 20 10 5 %100 20 10 1 بة%

% 
9 10 20 100

% 2 10 20 100% 6 10 20 100
% 

10 10 20 100
% 3 10 20 100% 7 10 20 100

% 
11 10 20 100

% 4 10 20 100% 8 10 20 100
% 

12 10 20 100
 المحور الخامس: المائمون بالتدرٌب %

العبار
 ة

تكرار
 ها

الممدر
 ة

العبار النسبة %
 ة

تكراره
 ا

الممدر
 ة

النسبة 
% 

العبار
 ة

تكراره
 ا

الممدر
 ة

النس
100 20 10 3 %100 20 10 1 بة%

% 
5 2 12 60

% 2 3 13 65% 4 2 12 60% 6 10 20 100
 المحور السادس: الوسائل والأجهزة المعٌنة المستخدمة فى التدرٌب  %

العبار 
 ة

تكرار
 ها

الممدر
 ة

العبار النسبة %
 ة

تكراره
 ا

الممدر
 ة

النسبة 
% 

العبار
 ة

تكراره
 ا

الممدر
 ة

النس
100 20 10 6 %100 20 10 1 بة%

% 
11 7 17 85

% 2 1 11 55% 7 9 19 95% 12 10 20 100
% 3 2 12 60% 8 10 20 100

% 
13 10 20 100

% 4 10 20 100% 9 8 18 90%     
5 7 17 85% 10 8 18 90%     

 المحور السابع: أماكن تنفٌذ البرنامج الممترح
العبار

 ة
تكرار

 ها
الممدر

 ة
العبار النسبة %

 ة
تكراره

 ا
الممدر

 ة
النسبة 

% 
العبار

 ة
تكراره

 ا
الممدر

 ة
النس

     %90 18 8 3 %60 12 2 1 بة%
2 3 13 65% 4 10 20 100

% 
    

 المحور الثامن: أسالٌب تموٌم البرنامج الممترح 
العبار

 ة
تكرار

 ها
الممدر

 ة
العبار النسبة %

 ة
تكراره

 ا
الممدر

 ة
النسبة 

% 
العبار

 ة
تكراره

 ا
الممدر

 ة
النس

100 20 10 9 %100 20 10 1 بة%
% 

17 10 20 100
% 2 10 20 100% 10 7 17 85% 18 7 17 85
% 3 10 20 100%  11 8 18 90% 19 7 17 85
% 4 10 20 100% 12 10 20 100

% 
20 8 18 80

% 5 10 20 100% 13 10 20 100
% 

21 7 17 85
% 6 1 11 55% 14 10 20 100

% 
22 10 20 100

% 



 

 

7 10 20 100% 15 10 20 100
% 

23 10 20 100
% 8 10 20 100% 16 8 18 90%     

 (3جدول )
 للاستبٌانالعبارات التى تم حذفها من الصورة المبدئٌة 

 المحاور 
العبارات  فى 

الصورة 
 المبدئٌة

عدد العبارات  
 المحذوفة

رلم العبارات  
 المحذوفة

عدد 
المتفك 

 علٌها
 15 - - 15 .أهداف البرنامج
 43 - - 43 .محتوى البرنامج

 4 7،  6،  5 3 7 .الزمنً لتنفٌذ البرنامجالإطار 
 12 - - 12 أسالٌب التدرٌب.

 3 5،  4، 2 3 6 المائمون بالتدرٌب.
الوسائل والأجهزة المعٌنة المستخدمة فى 

 التدرٌب ؟
13 2 2  ،3 11 

 أماكن تنفٌذ البرنامج الممترح.
 

4 2 1 ،2 2 
 22 6 1 23 أسالٌب تموٌم البرنامج الممترح.

 112 11 123 المجموع الكلً

( ما ٌلً: تراوحت النسبة المئوٌة لأراء الخبراء حول عبارات الاستبٌان ما بٌن 3(،)2)ًوٌتضح من جدول

 )%70% ( وبالتالً تمت الموافمة على عبارات الاستبٌان التى حصلت على نسبة أكثر من)%100 : 55)

 من اتفاق الخبراء .   )%70التى حصلت على نسبة ألل من) ( عبارة11من اتفاق الخبراء وتم حذف عدد )

 الصورة النهائٌة للاستبٌان:

بعد استعراض أراء الخبراء وتحلٌلها تم إجراء التعدٌلات التً الترحها السادة الخبراء وكذلن إجراء  
 .(4مرفك)إلى الاستبٌان فى صورتها النهائٌة  المعاملات العلمٌة اللازمة توصل الباحث

 المعاملات العلمٌة للاستبٌان :

 أولاً: الصدق:

( المتخصصٌن 10على مجموعة من الخبراء وعددهم)استخدم الباحث صدق المحكمٌن بعرض الاستبٌان        

وذلن لإبداء الرأي مجال المناهج والتربٌة الخاصة وموجهً التربٌة الرٌاضٌة فً مدارس التربٌة الخاصة فى 

الخاصة بكل محور ومدى مناسبة  العباراتما وضع من أجله سواء من حٌث المحاور ملائمة الاستبٌان فٌ فى

% 70من  العبارة، ولد جعل المحن الأساسً ان تكون نسبة الموافمة على  ةللمحور المنتسبة إلٌ العبارات تلن

اتفاق  % من70لحصولهم على نسبة أكثر من الاستبٌان  عباراتتمت الموافمة على جمٌع  وبناءً على هذا

 الخبراء.

 ثانٌاً: ثبات الاستبٌان:

 ( ٌوضح ذلن.4وجدول)الفاكرونباخ  معادلةالتجزئة النصفٌة وتم حساب ثبات الاستبٌان من خلال 

 ( 4جدول )

 التربٌة الرٌاضٌةللبرنامج الممترح لتأهٌل معلمً ثبات التجزئة النصفٌة والفاكرونباخ 

                                بالمرحلة الإعدادٌة لذوي الإعالات البسٌطة بمدارس الدمج                                                 

 (10)ن= 

معامل  المحاور
 الارتباط

معامل ألفا  تصحٌح طول الممٌاس
 جتمان براون -سبٌرمان كرونباخ

 04741 04946 04946 04845 .أهداف البرنامج
 04669 04943 04934 04884 .محتوى البرنامج

 04751 04937 04886 04822  .الإطار الزمنً لتنفٌذ البرنامج

 04700 04861 04860 04754 أسالٌب التدرٌب.

 04781 04887 04886 04832 المائمون بالتدرٌب.

الوسائل والأجهزة المعٌنة المستخدمة فى 
 التدرٌب

04754 04860 04862 04761 



 

 

 أماكن تنفٌذ البرنامج الممترح.
 

04890 04942 04938 04679 

 04771 04897 04896 04812 أسالٌب تموٌم البرنامج الممترح.

 04753 04927 04909 04859 الدرجة الكلٌة

( ما ٌلً: من خلال معاملات ثبات التجزئة النصفٌة نجد أن معاملات ثبات 4وٌتضح من جدول)
: 04861(، وباستخدام معادلة جتمان تراوحت المٌم بٌن)04946:  04860براون تراوحت بٌن)سبٌرمان 
: 04669(، كما تراوحت معاملات الفاكرونباخ بٌن)0401( وهً لٌم دالة عند مستوى دلالة )04946
سم ( ومن خلال لٌم الثبات ٌتضح أن الاستبٌان ٌت0401( وهً لٌم جمٌعها دالة عند مستوى دلالة )04781

للبرنامج الممترح لتأهٌل بدرجة مرتفعة من الثبات مما ٌعطً مؤشر لوي بإمكانٌة الاعتماد علٌه فً لٌاس 
 . بالمرحلة الإعدادٌةمعلمً التربٌة الرٌاضٌة بمدارس الدمج 

 تطبٌك الاستبٌان :  

( معلما 95) على جمٌع أفراد العٌنة لٌد الدراسة والبالغ لوامهم (5مرفك) لام الباحث بتطبٌك الاستبٌان
بمحافظة أسٌوط ، وذلن بهدف  بالمرحلة الإعدادٌة لذوي الإعالات البسٌطة للتربٌة الرٌاضٌة بمدارس الدمج

لذوي الإعالات  التعرف على مدى مناسبة البرنامج الممترح لتأهٌل معلمً التربٌة الرٌاضٌة بمدارس الدمج
 . بالمرحلة الإعدادٌة بسٌطةال

 تصحٌح استمارات الاستبٌان:

 بعد الانتهاء من التطبٌك على عٌنة الدراسة لام الباحث بتصحٌح الاستمارات من خلال مٌزان تمدٌري ثلاثً ، 

 ولد تم تصحٌح الاستمارات كالتالً:

 درجة واحدة.( 1غٌر مناسب ) ،  ( درجتان2) مناسب إلى حد ما ،   ( ثلاثة درجات3مناسب) 
 المعالجات الإحصائٌة المستخدمة:

 ً اٌ اٌنات وجدولتها تم معالجتها إحصائ ة: ، و بعد جمع الب ة الآتٌ ب الإحصائٌ لحساب نتائج الدراسة استخدم الباحث الأسالٌ
اٌري ،  ، الدرجة الممدرةالمٌزان التمدٌري الثلاثً رسون معامل الارتباط ، النسبة المئوٌة، الانحراف المع معادلة ، براون  -لبٌ

 Spssكما استخدم الباحث برنامج  (0401) ولد ارتضً الباحث مستوى دلالة عند مستوى. كرونباخل جتمان ، معامل ألفا
ة.  لحساب بعض المعاملات الإحصائٌ

 عرض نتائج الدراسة وتفسٌرها :
 الدراسة: تعرض نتائج تساؤلا

الممترح لتأهٌل معلمً التربٌة الرٌاضٌة بمدارس الدمج لذوي الإعالات التساؤل الأول :  ما أهداف البرنامج  
 البسٌطة بالمرحلة الإعدادٌة ؟

 (5جدول )
 والنسبة المئوٌة والانحراف المعٌاري للمتوسط الموزون  والمتوسط الموزون الدرجة الممدرة

حول مدي مناسبة أهداف البرنامج  العٌنةلأراء                                                                       
 (95) ن =     الممترح

 م
 الدرجة
 الممدرة

 المتوسط
 الموزون

الانحراف 
 المعٌاري
للمتوسط 
 الموزون

 م النسبة %
 الدرجة
 الممدرة

 المتوسط
 الموزون

الانحراف 
 المعٌاري
للمتوسط 
 الموزون

 النسبة %

1 279 2.94 0.98 97.9% 9 222 2.34 0.78 77.9% 
2 268 2.82 0.94 94% 10 205 2.16 0.72 72.9% 
3 224 2.36 0.79 78.6% 11 213 2.24 0.75 74.7% 
4 261 2.75 0.92 91.6% 12 219 2.31 0.77 76.8% 
5 234 2.46 0.82 82.1% 13 224 2.36 0.79 78.6% 
6 204 2.15 0.72 71.6% 14 218 2.29 0.76 76.5% 
7 220 2.32 0.77 77.2% 15 202 2.13 0.71 70.9% 
8 283 2.98 0.99 99.3%      

الممترح تعد مناسبة حٌث البرنامج عٌنة الدراسة أن أهداف  أراء( ما ٌلً : 5ٌتضح من جدول )

 تراوحت 



 

 

 للبرنامجوبناءاً على ذلن تم موافمة على جمٌع الأهداف  (%99.3% :  7049بٌن) النسبة المئوٌة

. وهذه النسبة تشٌر إلى أهمٌة ومناسبة هذه % من اتفاق العٌنة70الممترح لحصوله على نسبة أعلى  من 

 الأهداف التى طرحها الباحث للبرنامج الممترح . 
الرٌاضٌة بمدارس الدمج لذوي الإعالات التساؤل الثانً : ما محتوى البرنامج الممترح لتأهٌل معلمً التربٌة 

 البسٌطة بالمرحلة الإعدادٌة ؟
 (6جدول )

 الدرجة الممدرة والمتوسط الموزون والانحراف المعٌاري للمتوسط الموزون والنسبة المئوٌة 
البرنامج  محتوىلأراء العٌنة حول مدي مناسبة                                                             

 (95) ن =                                                   الممترح 

 م
الزمن 
 الممترح

الدر
 جة

الممد
 رة

المتو
 سط

الموز
 ون

الانحرا
ف 

المعٌار
 ي

للمتو
سط 

الموزو
 ن

 النسبة
المئوٌة

% 
 م

الزمن 
 الممترح

الدر
 جة

الممد
 رة

المتو
 سط

الموز
 ون

الانحرا
ف 

المعٌار
 ي

للمتو
سط 

الموزو
 ن

 النسبة
المئوٌة

نظر %
 ي

تطب
 ٌمً

نظر
 ي

تطب
26 - 1 1 ٌمً

2 
2.76 0.92 91.9

% 
2
3 

2 - 20
8 

2.19 0.73 73% 
2 1 - 22

2 
2.34 0.78 77.9

% 
2
4 

2 - 23
0 

2.42 0.81 80.7
% 3 2 - 23

9 
2.52 0.84 83.9

% 
2
5 

2 - 24
8 

2.61 0.87 87 
% 4 3 - 27

7 
2.92 0.97 97.2

% 
2
6 

1 - 21
8 

2.29 0.76 76.5
% 5 3      

- 
26
9 

2.83 0.94 94.4
% 

2
7 

1 - 27
0 

2.84 0.95 94.7
% 6 1 - 21

9 
2.31

0. 
0.77 76.8

% 
2
8 

1 1 26
4 

2.78 0.93 92.6
% 7 1 - 20

5 
2.16 0.72 71.9

% 
2
9 

1 1 22
6 

2.38 0.79 79.3
% 8 1 - 24

3 
2.56 0.85 85.3

% 
3
0 

1 1 20
3 

2.14 0.71 71.2
% 9 2 1 23

4 
2.46 0.82 82.1

% 
3
1 

1 - 24
3 

2.56 0.85 85.3
% 1

0 
2 1 27

4 
2.88 0.96 96.1

% 
3
2 

1 - 25
4 

2.67 0.89 89.1
% 1

1 
2 - 28

1 
2.96 0.99 98.6

% 
3
3 

1 - 27
8 

2.93 0.98 97.5
% 1

2 
3 - 27

1 
2.85 0.95 95.1

% 
3
4 

2 - 27
2 

2.86 0.95 95.4
% 1

3 
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رح تعد مناسبة حٌث عٌنة الدراسة أن محتوى البرنامج الممتأراء ( ما ٌلً : 6ٌتضح من جدول )
وبناءاً على ذلن تم موافمة على جمٌع موضوعات محتوى  %(100% :  7045بٌن)تراوحت النسبة المئوٌة 

 ق العٌنة .% من اتفا70البرنامج الممترح لحصوله على نسبة أعلى  من 
التساؤل الثالث :  ما الإطار الزمنً لتنفٌذ البرنامج الممترح لتأهٌل معلمً التربٌة الرٌاضٌة بمدارس الدمج لذوي 

 الإعالات البسٌطة بالمرحلة الإعدادٌة ؟
 (7جدول )

 الدرجة الممدرة والمتوسط الموزون والانحراف المعٌاري للمتوسط الموزون والنسبة المئوٌة 
 (95) ن =              البرنامج الممترح  الإطار الزمنً لتنفٌذلأراء العٌنة حول مدي مناسبة                   

 الإطار الزمنً م
 الدرجة
 الممدرة

 المتوسط
 الموزون

الانحراف 
 المعٌاري
للمتوسط 
 الموزون

 النسبة
 المئوٌة %

 %76.8 0.77 2.31 219 المدة الممررة للبرنامج : )خمسة عشر ٌوما( . 1
 %72.9 0.72 2.16 205 عدد الأٌام أسبوعٌا : ) خمسة أٌام (. 2
 %70.9 0.71 2.13 202 زمن الٌوم الواحد : ) ست ساعات( . 3
 %100 1.00 3.00 285 ٌتم تنفٌذ البرنامج أثناء أجازة انتهاء العام الدراسً  4

الإطار الزمنً لتنفٌذ البرنامج الممترح تعد مناسبة حٌث عٌنة الدراسة أن أراء ( ما ٌلً : 7ٌتضح من جدول )
الإطار عبارات وبناءاً على ذلن تم موافمة على جمٌع  %(100% :  7049بٌن) المئوٌة تراوحت النسبة

 % من اتفاق العٌنة .70الزمنً لتنفٌذ البرنامج الممترح لحصوله على نسبة أعلى  من 



 

 

المناسبة للبرنامج الممترح لتأهٌل معلمً التربٌة الرٌاضٌة بمدارس الدمج   التساؤل  الرابع : ما أسالٌب التدرٌب
 لذوي الإعالات البسٌطة بالمرحلة الإعدادٌة ؟

 (8جدول )
 الدرجة الممدرة والمتوسط الموزون والانحراف المعٌاري للمتوسط الموزون والنسبة المئوٌة 

                              لبرنامج الممترح أسالٌب التدرٌب للأراء العٌنة حول مدي مناسبة                            
 (95) ن =

 الدرجة م
 الممدرة

 المتوسط
 الموزون

الانحراف 
 المعٌاري
للمتوسط 
 الموزون

 النسبة
المئوٌة 

% 
 الدرجة م

 الممدرة
 المتوسط
 الموزون

الانحراف 
 المعٌاري
للمتوسط 
 الموزون

 النسبة
المئوٌة 

% 
1 285 3.00 1.00 100% 7 220 2.32 0.77 77.2% 
2 285 3.00 1.00 100% 8 283 2.98 0.99 99.3% 
3 285 3.00 1.00 100% 9 285 3.00 1.00 100% 
4 261 2.75 0.92 91.6% 10 285 3.00 1.00 100% 
5 223 2.35 0.78 78.2% 11 229 2.41 0.80 80.4% 
6 204 2.15 0.72 71.6% 12 255 2.68 0.89 89.5% 

لبرنامج الممترح تعد مناسبة أسالٌب التدرٌب لعٌنة الدراسة أن أراء ( ما ٌلً : 8ٌتضح من جدول )
أسالٌب التدرٌب وبناءاً على ذلن تم موافمة على جمٌع  %(100% : 7146بٌن) المئوٌة حٌث تراوحت النسبة

 اتفاق العٌنة . % من70للبرنامج الممترح لحصوله على نسبة أعلى  من 
التساؤل الخامس : من المائمون بالتدرٌب للبرنامج الممترح لتأهٌل معلمً التربٌة الرٌاضٌة بمدارس الدمج لذوي 

 الإعالات البسٌطة بالمرحلة الإعدادٌة ؟
   (9جدول )

 الدرجة الممدرة والمتوسط الموزون والانحراف المعٌاري للمتوسط الموزون والنسبة المئوٌة 
                        لأراء العٌنة حول مدي مناسبة المائمون بالتدرٌب للبرنامج الممترح                                  

 (95) ن =

 المائمون بالتدرٌب  م
 الدرجة
 الممدرة

 المتوسط
 الموزون

الانحراف 
 المعٌاري
للمتوسط 
 الموزون

 النسبة
المئوٌة 

% 

 %77.2 0.77 2.32 220 كلٌة التربٌة الرٌاضٌة. أعضاء هٌئة التدرٌس من 1

مدربٌن معتمدٌن بالأكادٌمٌة المهنٌة للمعلمٌن تخصص تربٌة  2
 رٌاضٌة

283 2.98 0.99 99.3% 

مدربٌن معتمدٌن بالأكادٌمٌة المهنٌة للمعلمٌن تخصص تربٌة  3
 خاصة

279 2.94 0.98 97.9% 

رح تعد مناسبة حٌث أن المائمون بالتدرٌب للبرنامج الممت عٌنة الدراسةأراء ( ما ٌلً : 9ٌتضح من جدول )
وبناءاً على ذلن تم موافمة على جمٌع المائمون بالتدرٌب  %(99.3% :  7742بٌن)تراوحت النسبة المئوٌة 

 % من اتفاق العٌنة .70للبرنامج الممترح لحصوله على نسبة أعلى  من 
نة المناسبة فً البرنامج الممترح لتأهٌل معلمً التربٌة الرٌاضٌة التساؤل  السادس : ما الوسائل والأجهزة المعٌ

 بمدارس الدمج لذوي الإعالات البسٌطة بالمرحلة الإعدادٌة ؟
 (10جدول )

 الدرجة الممدرة والمتوسط الموزون والانحراف المعٌاري للمتوسط الموزون والنسبة المئوٌة 
لأراء العٌنة حول مدي مناسبة الوسائل المستخدمة بالتدرٌب للبرنامج                                         

 (95) ن =                         الممترح

 م
 الدرجة
 الممدرة

 المتوسط
 الموزون

الانحراف 
 المعٌاري
للمتوسط 
 الموزون

 النسبة
المئوٌة 

% 
 م

 الدرجة
 الممدرة

 المتوسط
 الموزون

الانحراف 
 المعٌاري
للمتوسط 
 الموزون

 النسبة
المئوٌة 

% 

1 273 2.87 0.96 95.5% 7 285 3.00 1.00 100% 
2 285 3.00 1.00 100% 8 205 2.16 0.72 72.9% 
3 285 3.00 1.00 100% 9 285 3.00 1.00 100% 
4 285 3.00 1.00 100% 10 285 3.00 1.00 100% 
5 285 3.00 1.00 100% 11 285 3.00 1.00 100% 
6 285 3.00 1.00 100%      

رح تعد للبرنامج الممتالوسائل المستخدمة بالتدرٌب عٌنة الدراسة أن أراء ( ما ٌلً : 10ٌتضح من جدول )
الوسائل وبناءاً على ذلن تم موافمة على جمٌع  %( 100% : 7249بٌن) مناسبة حٌث تراوحت النسبة المئوٌة

 % من اتفاق العٌنة .70أعلى  من للبرنامج الممترح لحصوله على نسبة المستخدمة بالتدرٌب 



 

 

التساؤل السابع : ما هً الأماكن المناسبة لتنفٌذ البرنامج الممترح لتأهٌل معلمً التربٌة الرٌاضٌة بمدارس الدمج 
 لذوي الإعالات البسٌطة بالمرحلة الإعدادٌة ؟

 (11جدول )
 ن والنسبة المئوٌة الدرجة الممدرة والمتوسط الموزون والانحراف المعٌاري للمتوسط الموزو

 (95) ن =           أماكن تنفٌذ البرنامج الممترحلأراء العٌنة حول مدي مناسبة 

 أماكن التنفٌذ  م
 الدرجة
 الممدرة

 المتوسط
 الموزون

الانحراف 
 المعٌاري
للمتوسط 
 الموزون

 النسبة
المئوٌة 

% 

 %100 1.00 3.00 285 ممر الأكادٌمٌة المهنٌة للمعلمٌن بالمحافظات. 1

 %77.9 0.78 2.34 222 مراكز التدرٌب بالمحافظات. 2

عٌنة الدراسة أن أسالٌب التدرٌب للبرنامج الممترح تعد مناسبة حٌث أراء ( ما ٌلً : 11ٌتضح من جدول )

وبناءاً على ذلن تم موافمة على جمٌع أسالٌب التدرٌب  %( 100% : 7749بٌن)المئوٌة تراوحت النسبة 

 % من اتفاق العٌنة .70الممترح لحصوله على نسبة أعلى  من للبرنامج 
التساؤل  الثامن : ما أسالٌب التموٌم من حٌث  )التولٌت المناسب للتمٌٌم ، جوانب التمٌٌم ، طرق التمٌٌم( للبرنامج 

 ؟ الممترح لتأهٌل معلمً التربٌة الرٌاضٌة بمدارس الدمج لذوي الإعالات البسٌطة بالمرحلة الإعدادٌة 
 (12جدول )

 الدرجة الممدرة والمتوسط الموزون والانحراف المعٌاري للمتوسط الموزون والنسبة المئوٌة 
 (95) ن = أسالٌب تموٌم البرنامج الممترحلأراء العٌنة حول مدي مناسبة 
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)التولٌت المناسب لتمٌٌم أسالٌب تموٌم البرنامج الممترحعٌنة الدراسة أن أراء : ( ما ٌل12ًٌتضح من جدول )
%:  74بٌن) المئوٌة تعد مناسبة حٌث تراوحت النسبة ، طرق التمٌٌم( ، جوانب تمٌٌم البرنامج البرنامج

لحصوله على نسبة أعلى  من  البرنامج الممترحأسالٌب تموٌم وبناءاً على ذلن تم موافمة على جمٌع  %(100
 % من اتفاق العٌنة .70

البرنامج  ( أن الخبراء وعٌنة الدراسة لد اتفمت على12 : 1وٌتضح من خلال عرض الجداول السابمة من )
جاءت  بالمرحلة الإعدادٌةالممترح لتأهٌل معلمً التربٌة الرٌاضٌة بمدارس الدمج لذوي الإعالات البسٌطة 

 .الدراسة ت( وبهذا ٌكون أجابا الباحث على تساؤلا6) مرفكبالاستبٌان فً صورته النهائٌة فً 
 الاستخلاصات :

 فً ضوء نتائج الدراسة توصل الباحث إلى الاستخلاصات التالٌة: 
توصل الباحث إلى البرنامج الممترح لتأهٌل معلمً التربٌة الرٌاضٌة بمدارس الدمج لذوي الإعالات   .1

 ( . 6فً صورته النهائٌة مرفك ) بالمرحلة الإعدادٌةالبسٌطة 
 للبرنامج الممترح.( هدفاً 15توصل إلى ) .2
ً 43وٌشمل ) لبرنامج الممترحمحتوى اتوصل إلى  .3 ( 76عدد )كالتالً:  ممسمة ( ساعة90)بعدد  ( موضوعا

 .تطبٌمٌة محاضرات ساعة ( 14عدد )ونظرٌة محاضرات ساعة 



 

 

ٌتم تنفٌذ البرنامج أثناء أجازة  حٌث لتنفٌذ محتوى البرنامج الممترح الإطار الزمنً المناسبتوصل إلى  .4
 انتهاء العام الدراسً لمدة خمسة عشر ٌوما ، بعدد خمسة أٌام أسبوعٌا بوالع ست ساعات ٌومٌاً.

 البرنامج الممترح.محتوى  لتدرٌب( أسلوب مناسب 12)توصل إلى .5
،  : أعضاء هٌئة التدرٌس من كلٌة التربٌة الرٌاضٌةهم لبرنامج الممترحاتوصل إلى المائمون بتدرٌب  .6

 .وتخصص تربٌة خاصة ومدربٌن معتمدٌن بالأكادٌمٌة المهنٌة للمعلمٌن تخصص تربٌة رٌاضٌة
 وسٌلة وجهاز. (11)بلغت المعٌنة المستخدمة فى تدرٌب البرنامج الممترح والوسائل والأجهزة  توصل إلى .7
تنفٌذ البرنامج الممترح وهً: ممر الأكادٌمٌة المهنٌة للمعلمٌن بالمحافظات، ومراكز لتوصل إلى انسب أماكن  .8

 التدرٌب بالمحافظات.
،  تولٌتات لتمٌٌم البرنامج( 3): البرنامج الممترح وهً ممسمة إلىلتموٌم  ( أسلوب23)توصل إلى .9

 ( طرق لتمٌٌم البرنامج.8) ، (جانب لتمٌٌم البرنامج11)
 الــتوصــٌـات:

 فً ضوء نتائج الدراسة ٌوصً الباحث بما ٌلً: 

لتأهٌل معلمً التربٌة الرٌاضٌة بمدارس الدمج لذوي وضع إستراتٌجٌة واضحة ومحددة ٌمكن إتباعها  -1
 بجمٌع المراحل التعلٌمٌة المختلفة بوزارة التربٌة والتعلٌم. الإعالات البسٌطة

البرنامج الممترح واستخدامه لتأهٌل معلمً التربٌة الرٌاضٌة بمدارس أن تتبنً أكادٌمٌة المعلم تطبٌك  -2
 .بالمرحلة الإعدادٌةالدمج لذوي الإعالات البسٌطة 

الرٌاضٌة بمدارس الدمج لذوي الإعالات إجراء دراسات مشابهة لوضع برامج لتأهٌل معلمً التربٌة  -3
 البسٌطة بجمٌع المراحل التعلٌمٌة المختلفة.

ضرورة تدرٌب معلمً التربٌة الرٌاضٌة بمدارس الدمج لذوي الإعالات البسٌطة علً الوسائل  -4
 التكنولوجٌة الحدٌثة التً تخدم الوظٌفة. 

بمدارس الدمج لذوي  تربٌة الرٌاضٌةلتدرٌس منهج اللتوفٌر الإمكانات المادٌة والبشرٌة اللازمة  -5
 .بالمرحلة الإعدادٌةالإعالات البسٌطة 



 

 

  عـــــــراجـــــالم
 العربٌةأولا: المراجع 

أمٌنة إسماعٌل الكنٌسً: دراسة تموٌمٌة للسٌاحة التعلٌمٌة للتربٌة الخاصة فً مصر، رسالة ماجستٌر، كلٌة  -1
 م. 2000التربٌة ببنها ، جامعة الزلازٌك ، 

إٌمان سعود أبو الخٌر: تمٌٌم برنامج تنمٌة المهارات الإشرافٌة بمعهد الإدارة العامة للمملكة العربٌة  -2
السعودٌة ، مجلة الإدارة العامة ، المجلد السابع والثلاثون ، العدد الثانً ، المملكة العربٌة السعودٌة، ربٌع 

 .م1997، أغسطس  هـ1418الآخر
ً برنامج ممترح لتأهٌل معلمً التربٌة الرجمال حسن محمد المهداوى:  -3 ، رسالة ٌاضٌة للتدرٌس للمعالٌن ذهنٌا

 م.2016دكتوراه  كلٌة التربٌة الرٌاضٌة للبنات ، جامعة الإسكندرٌة ، 
 م.2007حافظ فرج أحمد: "الجودة الشاملة فى المؤسسات التربوٌة "، عالم الكتب، الماهرة،  -4
: تطوٌر المناهج )أسبابه ، أسسه ، أسالٌبه ، وخطورته ، ى أحمد الوكٌل ، حسٌن بشٌر محمودحلم -5

 م. 2000ومعولاته(، دار الفكر العربً ، الماهرة ، 
حماده عٌد نوار، منصور سلطان الطولً: الإبعاد الحدٌثة للإدارة الموارد البشرٌة فً المؤسسات  -6
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